Weitergehende Informationen tber die Rechte der Aktionare
geman §§ 109, 110, 118 und 119 AktG

Beantragung von Tagesordnungspunkten (§ 109 AktG)
Gesetzestext § 109 AktG:

»(1) Aktionére, deren Anteile zusammen flinf vom Hundert des Grundkapitals erreichen, kénnen
schriftlich verlangen, dass Punkte auf die Tagesordnung der ndchsten Hauptversammlung
gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem Tagesordnungspunkt muss ein
Beschlussvorschlag samt Begrindung beiliegen. Die Satzung kann dieses Recht an eine
weniger strenge Form oder an den Besitz eines geringeren Anteils am Grundkapital
kndpfen. Die Antragsteller muissen seit mindestens drei Monaten vor Antragstellung
Inhaber der Aktien sein.

(2)  Ein Verlangen gemdaf3 Abs. 1 ist beachtlich, wenn es der Gesellschaft spatestens am 21.
Tag vor einer ordentlichen Hauptversammlung (§ 104), ansonsten spétestens am 19. Tag
vor der Hauptversammlung zugeht. Wenn ein solches Verlangen nicht so rechtzeitig bei
der Gesellschaft einlangt, dass es in die urspriingliche Tagesordnung aufgenommen
werden kann, genligt es, wenn die ergédnzte Tagesordnung spétestens am 14. Tag vor der
Hauptversammlung in derselben Weise bekannt gemacht wird wie die urspriingliche
Tagesordnung. Eine bdrsenotierte Gesellschaft hat die Bekanntmachung gemal § 107
Abs. 3 jedoch spdtestens am zweiten Werktag nach dem im ersten Satz bezeichneten
Fristende vorzunehmen und die ergénzte Tagesordnung samt Begriindung ab diesem Tag
auf ihrer im Firmenbuch eingetragenen Internetseite zugénglich zu machen. Im Ubrigen gilt
§ 108 Abs. 3 bis 5 sinngemaf3.”

Erlauterung:

Zur Ausibung des Minderheitsrechts missen Aktionare lber 5% des Grundkapitals verfiigen. Die
den Antrag stellenden Aktiondre missen seit mindestens drei Monaten vor Antragstellung
Inhaber der Aktien sein. Der Nachweis der Aktiondrseigenschaft wahrend dreier Monate vor
Antragstellung kann durch eine Depotbestatigung geman § 10a AktG geflihrt werden, die sich auf
den entsprechenden Zeitraum bezieht (vgl die zweite Alternative in § 10a Abs 2 Z 5 AKIG:
wZeitpunkt, auf den sich die Depotbestétigung bezieht").

Jedem begehrten Tagesordnungspunkt muss ein Beschlussvorschlag samt Begrindung
beiliegen.

Ein derartiges Aktionarsverlangen ist ausschlieBlich dann beachtlich, wenn es der Gesellschaft
spatestens am 21. Tag vor der ordentlichen Hauptversammlung, sohin spatestens am 26.
November 2014, in Schriftform zugeht. Der Antrag muss schriftlich, dh in Unterschriftsform durch
Beifligung einer Unterschrift in rechtsverbindlicher Weise, an die Gesellschaft Gbermittelt werden.
Antrage sind an die Gesellschaft per Post an die Adresse BRAIN FORCE HOLDING AG,
Wartenburger StraBe 1b, 4840 Vicklabruck, Oberdsterreich, zH Mag. Michaela Friepef3 (CFO),
zu Ubermitteln.



Beschlussvorschldge von Aktionaren (§ 110 AktG):

Gesetzestext § 110 AktG:

(1)

@)

(3)

(4)

(5)

(6)

In einer bérsenotierten Gesellschaft kbnnen Aktiondre, deren Anteile zusammen eins vom
Hundert des Grundkapitals erreichen, der Gesellschaft zu jedem Punkt der Tagesordnung
in Textform Vorschldge zur Beschlussfassung Ubermitteln und verlangen, dass diese
Vorschldge zusammen mit den Namen der betreffenden Aktiondre, der anzuschlieBenden
Begriindung und einer allfélligen Stellungnahme des Vorstands oder des Aufsichtsrats auf
der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der Gesellschaft zugdnglich gemacht
werden. Die Satzung kann dieses Recht an den Besitz eines geringeren Anteils am
Grundkapital kndpfen. Das Verlangen ist beachtlich, wenn es der Gesellschaft spétestens
am siebenten Werktag vor der Hauptversammlung zugeht. Die Gesellschaft muss dem
Verlangen spétestens am zweiten Werktag nach Zugang entsprechen, sofern nicht ein Fall
des Abs. 4 vorliegt. § 108 Abs. 4 letzter Satz gilt sinngemas.

Bei einem Vorschlag zur Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds tritt an die Stelle der
Begriindung die Erkldrung der vorgeschlagenen Person geméf3 § 87 Abs. 2.

Die Gesellschaft muss fiir die Ubermittiung von Beschlussvorschldgen von Aktiondren
zumindest einen elektronischen Kommunikationsweg eréffnen, fiir den nur solche formalen
Anforderungen vorgesehen werden dirfen, die fiir die Identifizierbarkeit der Aktiondre und
die Feststellung des Inhalts des Beschlussvorschlags notwendig und angemessen sind.
Sofern die Satzung keinen anderen solchen Kommunikationsweg vorsieht, ist jedenfalls die
Ubermittlung von Beschlussvorschldgen per Telefax zuldssig.

Ein Beschlussvorschlag muss nicht auf der Internetseite zugénglich gemacht werden, wenn

1. er keine Begriindung enthélt oder die Erkldrung nach § 87 Abs. 2 fehlt,

2. er zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss der Hauptversammiung fiihren
wiirde,

3. ein auf denselben Sachverhalt gestiitzter gleichsinniger Vorschlag bereits geméan Abs.
1 zugénglich gemacht wurde,

4. er den objektiven Tatbestand der liblen Nachrede (§ 111 StGB) oder der Beleidigung
(§ 115 StGB) effiillt oder sich der Vorstand durch das Zugénglichmachen strafbar
machen wdrde, oder

5. die Aktiondre zu erkennen geben, dass sie an der Hauptversammiung nicht
teilnehmen und sich nicht vertreten lassen werden.

Die Begriindung muss nicht zugénglich gemacht werden, wenn sie insgesamt mehr als 5
000 Schriftzeichen umfasst oder soweit sie einen Tatbestand im Sinn der Z 4 erfiillt.
Ubermitteln mehrere Aktiondre Beschlussvorschldge zu demselben Punkt der
Tagesordnung, so kann der Vorstand die Vorschldge und ihre Begrindungen
zusammenfassen.

Die Satzung einer nicht bérsenotierten Gesellschaft kann bestimmen, dass
Beschlussvorschlédge von Aktionédren vor der Hauptversammlung bekannt gemacht werden.
Soweit keine abweichenden Bestimmungen getroffen werden, gelten daftir die Abs. 1 bis 4
sinngemar.

Die Gesellschaft haftet nicht fiir Schdden, die allein aus der Tatsache der Bekanntmachung
von Beschlussvorschldgen von Aktiondren entstehen.”



Erlauterung:

Aktionare, die Uber mindestens 1% des Grundkapitals verfligen, haben durch dieses
Minderheitsrecht die Moglichkeit, zu jedem Punkt der Tagesordnung Vorschlage zur
Beschlussfassung an die Gesellschaft zu Gbermitteln und zu verlangen, dass diese Vorschlage
auf der Internetseite der Gesellschaft zuganglich gemacht werden. Es muss klar zum Ausdruck
gebracht werden, dass das Bestreben der Aktiondre darauf gerichtet ist, nicht bloB3 die
Gesellschaft, sondern Uber die Internetseite der Gesellschaft auch ihre Mitaktionare vorweg Uber
einen beabsichtigten Antrag und dessen Griinde zu informieren.

Fir den Nachweis der Aktionarseigenschaft zur Auslibung dieses Aktionarsrechtes genigt bei
depotverwahrten Inhaberaktien die Vorlage einer Depotbestatigung geman § 10a AktG, die zum
Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht alter als sieben Tage sein darf.

Der Beschlussvorschlag muss sich auf einen konkreten Tagesordnungspunkt beziehen. Er muss
begriindet sein und darf nicht zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss der
Hauptversammlung fihren. Der Beschlussvorschlag muss unter anderem auch dann nicht auf
der Internetseite veréffentlicht werden, wenn er eine Beleidigung (§ 115 StGB) oder dergleichen
enthalt.

Die Antragstellung muss der Gesellschaft spatestens am siebenten Werktag vor der
Hauptversammlung, sohin spatestens am 5. Dezember 2014, zugehen. Fir die Ubermittlung an
die Gesellschaft gentigt die Textform iSd § 13 Abs 2 AktG (,Erkldrungen miissen in einer
Urkunde oder auf eine andere zur dauerhaften Wiedergabe in Schriftzeichen geeignete Weise
abgegeben werden, die Person des Erkldrenden genannt und der Abschluss der Erkldrung durch
Nachbildung der Namensunterschrift oder anders erkennbar gemacht werden®). Antrage sind an
die Gesellschaft entweder per Telefax an +43 15331433 51, per Post an BRAIN FORCE
HOLDING AG, Wartenburger StraBe 1b, 4840 Vocklabruck, Oberdsterreich, zH Mag. Michaela
FriepeB (CFO), oder per E-Mail an michaela.friepess@brainforce.co.at zu richten, wobei das
Verlangen in Textform, beispielsweise als PDF, dem E-Mail anzuschlieBen ist.

Auskunftsrecht (§ 118 AktG):

Gesetzestext § 118 AktG:

»(1) Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung Auskunft (ber
Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgeméBen Beurteilung
eines Tagesordnungspunkts erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen
Unternehmen. Werden in der Hauptversammliung eines Mutterunternehmens (§ 244 UGB)
der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorgelegt, so erstreckt sich die
Auskunftspflicht auch auf die Lage des Konzerns sowie der in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen.

(2) Die Auskunft hat den Grundsdtzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu
entsprechen.

(3)  Die Auskunft darf verweigert werden, soweit
1. sie nach vernlinftiger unternehmerischer Beurteilung geeignet ist, dem Unternehmen
oder einem verbundenen Unternehmen einen erheblichen Nachteil zuzufligen, oder
2. ihre Erteilung strafbar wére.

(4)  Die Auskunft darf auch verweigert werden, soweit sie auf der im Firmenbuch eingetragenen
Internetseite der Gesellschaft in Form von Frage und Antwort (ber mindestens sieben



Tage vor Beginn der Hauptversammlung durchgehend zugénglich war; § 108 Abs. 4 letzter
Satz gilt sinngemdB. Auf den Grund der Auskunftsverweigerung ist hinzuweisen.*
Erlauterung:

Ein Auskunftsrecht besteht nur insoweit, als die Auskunft zur sachgeméaBen Beurteilung von
Tagesordnungspunkten erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen
Unternehmen. Werden in der Hauptversammlung eines Mutterunternehmens der
Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorgelegt, so erstreckt sich die Auskunftspflicht
auch auf die Lage des Konzerns sowie der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen.

Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu
entsprechen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

1. sie nach vernlnftiger unternehmerischer Beurteilung geeignet ist, dem Unternehmen oder
einem verbundenen Unternehmen einen erheblichen Nachteil zuzufligen, oder

2. ihre Erteilung strafbar ware.

Das Auskunftsrecht der Aktionare setzt darGber hinaus das Recht zur Teilnahme an der

Aktionarsversammlung voraus. Dieses Recht haben alle Aktionare mit Ausnahme jener, deren
Mitgliedschaftsrechte ruhen (§§ 51 Abs 3, 65 Abs 5 AktG).

Information iiber das Recht der Aktiondre Antridge in der Hauptversammlung zu stellen

(§ 119 AktG)
Gesetzestext § 119 AktG:

.(1) Jeder Aktiondr, der Vorstand und der Aufsichtsrat sind berechtigt, in der
Hauptversammlung zu jedem Punkt der Tagesordnung Antrdge zu stellen. Uber einen
Gegenstand der Verhandlung, der nicht ordnungsgemdn als Tagesordnungspunkt bekannt
gemacht wurde, darf kein Beschluss gefasst werden. Zur Beschlussfassung (ber den in
der Versammlung gestellten Antrag auf Einberufung einer Hauptversammiung und zu
Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Bekanntmachung.

(2) Soweit die Satzung nicht anderes bestimmt, ist (iber einen Beschlussvorschlag, der gemén
§ 110 Abs. 1 bekannt gemacht wurde, nur dann abzustimmen, wenn er in der
Versammlung als Antrag wiederholt wird.

(3) Liegen zu einem Punkt der Tagesordnung mehrere Antrdge vor, so ist zunéchst (ber
Antrdge abzustimmen, zu denen bereits vor Beginn der Hauptversammlung Stimmen im
Weg der Fernabstimmung oder per Brief abgegeben wurden. Im Ubrigen bestimmt
mangels einer Regelung in der Satzung der Vorsitzende die Reihenfolge der Abstimmung.”

Erlauterung:

Jeder Aktionar ist berechtigt, in der Hauptversammlung zu jedem Tagesordnungspunkt Antrage
zu stellen, wobei hinsichtlich des Tagesordnungspunktes 7 (Wahlen in den Aufsichtsrat) darauf
hingewiesen wird, dass gemaB § 87 Abs 6 AkiG Vorschlage zur Wahl von
Aufsichtsratsmitgliedern samt den Erklarungen geman § 87 Abs 2 AktG flr jede vorgeschlagene
Person spatestens am fiinften Werktag vor der Hauptversammlung auf der Internetseite der
Gesellschaft verfdffentlicht sein missen, widrigenfalls die betreffende Person nicht in die
Abstimmung einbezogen werden darf.



Voraussetzung dafir ist der Nachweis der Teilnahmeberechtigung im Sinne der Einberufung. Das
Recht Antrage zu stellen steht nicht nur dem Aktionar selbst zu, sondern auch seinem
gesetzlichen oder bevollméachtigten Vertreter, der an der Hauptversammlung teilnimmt.



